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1) CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1° - La Universidad Nacional de Itapla tiene como uno de sus fines, la investigacion
en las diferentes areas del saber para generar nuevos conocimientos y contribuir con laregién
y el pais, brindando soluciones pertinentes que conlleven a mejorar la calidad de vida de sus
habitantes.

Articulo 2°.- EIl presente reglamento tiene por objeto la regulacion de las actividades de
Investigacion Cientifica en el ambito de la Direccion General Académica, de Investigacion
y Postgrado de la Universidad Nacional de Itapuda.

2) CAPITULO I1: DEFINICIONES

Articulo 3°.-

a)

b)

d)

f)

Investigacion Cientifica: La investigacion se concibe como un proceso sistematico
de produccién de conocimientos, caracterizado por la rigurosidad metodoldgica, el
trabajo en equipo, la validacion por la comunidad cientifica, la creatividad, la
innovacion, la regulacion ética, el compromiso con el desarrollo regional y el
ejercicio pedagogico para el surgimiento de comunidades cientificas y el
fortalecimiento de las culturas académicas.-

Areas de Investigacion: Ambito del conocimiento cientifico enmcarcada en el &rea
de una ciencia.

Lineas de Investigacion: Delimitacion de un conjunto de investigaciones basada
en alguna de las areas del conocimiento, con un eje tematico y problemas que
faciliten la integracion de un campo del saber de la cual se articulen investigadores,
proyectos, problemas, metodologias y actividades de investigacion que hacen
posible la produccion intelectual.

Programa de Investigacion. Un Programa se define por la afinidad de temas,
problemas y la necesidad de reunir una masa critica de investigadores de diferentes
disciplinas para explorar una tematica o aplicar criterios metodoldgicos similares o
novedosos. Responde a la necesidad de continuidad, coherencia, impacto y
consolidacién de las lineas de investigacion en el mediano y largo plazo. Los
programas a través de sus lineas y éstas con sus proyectos buscan equilibradamente
el desarrollo de la investigacion en forma planificada retroalimentando los
curriculos, los procesos de docencia y transfiriendo sus resultados a la comunidad.

Docente Investigador: es el docente que tiene vinculacion laboral con una
dedicacion de veinte (20) horas reloj semanal en actividades de investigacion.
Docente de tiempo completo: es el docente que cumple al menos una jornada
continua de 4 horas diarias reloj, dedicadas a actividades de docencia, investigacién
0 extension, debe como minimo titulo de grado y al menos tres (3) afios de
experiencia en Educacion Superior.
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3) CAPITULO IIl: POLITICAS DE INVESTIGACION
Articulo 4°- Son politicas de investigacion de la Universidad Nacional de ItapUa:

a) Establecer las lineas de investigacion por areas del conocimiento en relacion a la
docencia, la investigacion y la extension.

b) Vincular los procesos académicos desde la docencia, la investigacion y la
extension, como ejes estratégicos del desarrollo local, regional y nacional, en
busqueda de soluciones a los problemas actuales.

c) Promover estrategias de sostenibilidad ambiental, en la comunidad toda a fin de
brindar un servicio de calidad basado en trabajos de investigacion.

Articulo 5°- . Criterios: Son criterios de la investigacion en la Universidad Nacional de
Itapua:

a) Fundamento de la accién docente y de la proyeccion social, que integradas aportan
soluciones innovadoras a las problematicas y necesidades cotidianas, cientificas,
tecnoldgicas, educativas y culturales a través de la transferencia del conocimiento
cientifico y tecnoldgico en la solucion de problemas locales, regionales, nacionales y
globales de carécter social y productivo.

b) Dinamizacion del conocimiento en los contextos socioculturales para el desarrollo
regional con proyeccion nacional.

c) Apropiacion critica, de la realidad y del saber social existente, como garantia para la
innovacion, transformacion y transferencia del conocimiento que se desarrolla a partir
de enfoques de investigaciones que respondan a las condiciones de los problemas
complejos de la sociedad contemporanea.

d) Establecimiento de redes para la integracion y formacién de grupos
multidisciplinarios e interinstitucionales alrededor del desarrollo de proyectos.



UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPUA
Reglamento de Investigacion

4) CAPITULO IV: DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Articulo 6°.- La estructura organizacional de la Universidad Nacional de ItapUa, con respecto
al Departamento de Investigacion es:

a) Director/a General Académica, de Investigacion y Postgrado.

b) Director/a de Investigacion y Ambiente.

c) Comité de Seleccidn de Proyectos de Investigacion

d) Coordinadores de Investigacion

e) Profesores Investigadores

Direccion General Académica, de
Investigacion y Postgrado

v

Direccidn de Investigacion y Comité de Seleccién de

Ambiente Proyectos de Investigacidon

|

Coordinacion de Investigacion

l

Profesor Investigador

Articulo 7°.- Corresponde a la Direccidén General Académica, de Investigacion y Postgrado,
brindar asesoramiento técnico a la Direccidn de Investigacién y Ambiente de la Universidad
Nacional de Itapua

Articulo 8°.- De la Direccion de Investigacion y Ambiente dependen:
a) Coordinadores de Investigacion
b) Profesores Investigadores

Articulo 9°.- EI comité de Seleccion de Proyectos de Investigacion estara integrado por:
a) El/ la director/a General Académica, de Investigacion y Postgrado.
b) El/la director/a de Investigacion y Ambiente.
c) Asesores expertos del rea del conocimiento designados por el Rector a propuesta de
la Direccion General Académica, de Investigacion y Postgrado o de las Unidades
Académicas.
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5) CAPITULO V: DE LAS FUNCIONES

Articulo 10°.- Son funciones de la Direccion de Investigacion y Ambiente:

a)

b)

c)
d)
e)

f)

9)

h)

)

k)

p)

Q)

Proponer al Director General Académico, de Investigacion y Postgrado, politicas de
investigacion coherentes con las necesidades de desarrollo del pais.

Gestionar el financiamiento para la ejecucion de proyectos de investigacion en
coordinacion con las unidades académicas.

Difundir la oferta y resultados de proyectos de investigacion.

Formular y proponer al Director General Académico, de Investigacion y Postgrado
proyectos de reglamentos relacionados con investigacion.

Proponer al Director General Académico, de Investigacion y Postgrado, el
establecimiento de relaciones con organismos nacionales e internacionales en asuntos
de investigacion.

Actuar como unidad encargada de la gestion técnica y administrativa de las
actividades de investigacion que se desarrollan en la Universidad.

Servir como unidad de enlace entre la Universidad, con su entorno en materia de
investigacion, fomentando la colaboracion entre los grupos de investigacion de las
diferentes Facultades de la Universidad.

Coordinar con las Instituciones Publicas, Privadas y las empresas tareas conjuntas
para promover acciones de 1+D+i y apoyo tecnoldgico.

Identificar, evaluar, difundir y promocionar los conocimientos y las capacidades
generadas en el seno de la universidad, facilitando la transferencia tecnolégica de los
mismos.

Promocionar, participar y asesorar en la elaboracion y negociacion de los acuerdos
cooperativos de investigacion y en la preparacion de las propuestas para las
administraciones publicas.

Organizar y llevar a cabo actividades (concursos, congresos, exposiciones, ferias) que
incentiven la participacion de docentes y estudiantes de la Universidad.

Gestionar cursos, seminarios, talleres, foros y cualquier otro evento que se
constituyan en un espacio para la capacitacion docente o estudiantil de las diferentes
Facultades de la Universidad.

Elaborar las normas técnicas, los protocolos o guias necesarias para evaluar el
rendimiento y la calidad de las investigaciones como definir los indicadores
cuantitativos para realizar la evaluacion.

Recomendar la creacion de centros de investigacion, de acuerdo a las politicas
universitarias de investigacion y a los planes y programas propuestos.

Asesorar a las Unidades Académicas en la organizacion e implementacion de
programas y/o proyectos de extension e investigacion

Gestionar la produccion de publicaciones de las actividades de investigacion y
extension de la UNI.

Controlar el uso adecuado de los recursos destinados por la Universidad para la
gjecucion de proyectos de investigacién, en coordinacion con las unidades
academicas.

Impulsar eventos como ser: Congresos, Conferencias, Seminarios u otros eventos
que promuevan la divulgacion Cientifica.

Mantener actualizado un sistema de informacion cientifica, tecnologica, cultural y
artistica, y de las ofertas de cooperacion nacional e internacional.



t)

u)
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Informar trimestralmente al Director General Académico, de Investigacion y
Postgrado, sobre las labores realizadas en referencia a gestion y resultados de los
proyectos de investigacion; y,

Otras actividades que sean designadas por el Rector y el/la directora/a General
Académica, de Investigacion y Postgrado.

Articulo 11°.- EI Comité de Seleccion de Proyectos de Investigacion, tiene las funciones
siguientes:

a) Estudiar, analizar y dictaminar sobre los trabajos concursados.
b) Evaluar los resultados de la Investigacion.
c) Participar en la presentacion oral de los avances de las investigaciones.

Articulo 12°- Las funciones de la Coordinacion de Investigacion son:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

h)
i)
)

K)
1)

Fomentar y promover las actividades de investigacion en la Universidad.
Disefiar, evaluar y coordinar politicas de investigacion con las Unidades de
Investigacion de las diferentes facultades de la Universidad.

Aplicar un Software de Similitudes, a fin de determinar la originalidad de las
investigaciones.

Registrar y difundir las investigaciones y publicaciones que se realizaran en la
Universidad.

Coordinar y promover mecanismos de vinculacion de las Unidades de Investigacion
con otras dependencias, con instituciones o centros de investigacion externos a la
Universidad para optimizar recursos, intercambiar informacion y organizar
actividades de apoyo a la investigacion de la Universidad.

Establecer mecanismos de evaluacion, control y seguimiento de los programas y
proyectos de investigacion acordes con las politicas institucionales de investigacion
de la Universidad.

Administrar y operar el sistema de gestion de proyectos para contar con informacién
actualizada y permanente del personal investigador, obteniendo indicadores y
estadisticas relevantes de las actividades de investigacion.

Actualizacion permanente de las lineas de investigacion de la Universidad, en
coordinacion con las unidades de investigacion y la Direccion del Departamento.
Promover y organizar actividades de capacitacion de los recursos humanos dedicados
a la investigacion.

Promover y facilitar la conformacion de grupos inter y multidisciplinarios para la
realizacion de proyectos.

Mantener un Banco de Proyectos de Investigacion

Supervisar y evaluar los estados de avance de los proyectos de investigacion en
desarrollo

m) Asesorar, coordinar y evaluar los diversos proyectos de investigacion que las

n)

diferentes Unidades y académicos de la Universidad preparan y presentan a concursos
internos o a fuentes externas a la Universidad.
Otras funciones que sean designadas por la Direccion de Investigacion y Ambiente.
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Articulo 13°- Las funciones de los Profesores Investigadores son:

a) Presentar al inicio de cada investigacion el cronograma de trabajo con una carga
horaria de veinte (20) horas reloj semanal.

b) Remitir informes por escrito de los avances de sus investigaciones cada 15 dias
a la Coordinacion de Investigacion.

c) Registrar sus actividades desarrolladas en un libro de registro de asistencia en un
registro de avances del trabajo en forma quincenal.

d) Asistir a las presentaciones orales de los avances cuando la Direccion de
Investigacion y Ambiente convoque, con 30 minutos de anticipacién a la hora
indicada para el inicio.

e) Observar una conducta ética acorde al cargo.

f) Mantener reserva absoluta de las informaciones relacionadas a la Institucion.

g) Impulsar la participacion de docentes y estudiantes en las investigaciones que se
Ilevan a cabo.

h) Fomentar la incorporacion de los estudiantes de grado a la investigacion cientifica,
proporcionando capacitacion mediante la participacion directa del alumno en las
actividades cientificas.

i) Presentar los resultados obtenidos de la investigacion conforme al cronograma
presentado y aprobado en formato impreso Y digital.

J) Tener presente que las opiniones, interpretaciones y conclusiones de los contenidos
publicados son exclusiva responsabilidad de los autores.

K) Presentar un articulo cientifico en una revista nacional e internacional con el objetivo
de publicar la misma.

I) Participar como ponente en seminarios, congresos y otros eventos regionales,
nacionales o internacionales.

m) Promover y/o coordinar grupo(s) de investigacién multidisciplinarios.

n) Todo lo no previsto en el presente documento, sera resuelto en el seno de la Direccion
de Investigacién y Ambiente.

6) CAPITULO VI: DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION

Articulo 14°.- La Direccion de Investigacion y Ambiente Ilamara a convocatoria de proyectos
de investigacion, durante un periodo de presentaciéon y con las condiciones especiales que se
determinara en la convocatoria. En cada oportunidad se indicara el nimero de proyectos que se
implementaran. Los cupos se podran declarar desiertos si los proyectos no retnen las condiciones
establecidas en la convocatoria.

Articulo 15°.- EI Comité de Seleccion de Proyectos de Investigacion determinara la pertinencia
de los trabajos presentados y evaluara su aporte académico.

Articulo 16°.- La Direccion de Investigacion y Ambiente, exigira un informe quincenal de
avance a las investigaciones en curso.

Articulo 17°.- Los proyectos tendran la duracion que se establezca en cada convocatoria, de
conformidad al tiempo que se estime pertinente en relacion a los objetivos planteados en el
proyecto presentado.
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Articulo 18°.- EI Comite evaluara los proyectos con la siguiente calificacion fundamentada:
e muy recomendable
e recomendable
e aceptable
e no aceptable.

Articulo 19°.- Los resumenes técnicos, de divulgacion y de resultados de las investigaciones, seran
oficialmente publicados por la Universidad, seran de exclusiva responsabilidad del autor o de los
autores, considerando el Principio de Responsabilidad del Reglamento de Propiedad Intelectual de la
UNI. La misma o parte de ella no podré ser presentada y/o publicada en ninguna otra institucion
académica, o evento cientifico sin previa autorizacion de la institucion.

Avrticulo 20°.- La Universidad podra suspender la contratacion de un profesor investigador de un
proyecto en curso, cuyo desarrollo no se adecue al cronograma aprobado o no cumpla con sus
funciones establecidas en el articulo del presente reglamento.

7) CAPITULO VII: DEL PROFESOR INVESTIGADOR

Articulo 21°.- Condicion de investigador. La UNI reconoce como Profesores Investigadores de
tiempo completo a todos aquellos profesionales que desarrollan proyectos de investigacion
pertinentes con el objeto, la mision y la visién institucional. Los investigadores pueden ser
externos, invitados o vinculados a la labor académica de la Universidad. En todos los casos méas
de la mitad de los profesores deben estar vinculados académicamente a la Universidad Nacional
de Itapua.

Articulo 22°.- Relacion de Dependencia del Profesor Investigador
a) Direccion General Académica, de Investigacion y Postgrado
b) Direccién de Investigacion y Ambiente

c) Coordinacion de Investigacion

Articulo 23°.- Requisitos para desempefiarse como Profesor Investigador:

a) Presentar un Proyecto de Investigacion conforme a las areas y lineas de
investigacion establecidas por la Universidad.

b) Disponer de un tiempo de dedicacion exclusiva a la investigacion conforme al
horario que serd establecido, verificado y registrado en el Departamento de
Investigacion y Ambiente.

c) Ser docente de la UNI y no desempefiar un cargo administrativo en la Institucion.

d) Podran ser contratados investigadores no docentes de la UNI, en casos
excepcionales de acuerdo a la relevancia del tema propuesto.

Articulo 24° Los Profesores Investigadores que hayan sido seleccionados por dos periodos
consecutivos, no podran volver a presentarse a concurso de proyectos por el término de 2
(dos) afios. Cumplido este plazo, el Profesor podrd presentarse nuevamente a las
convocatorias de Proyectos de Investigacion.
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8) CAPITULO VIII: DE LOS RECURSOS

Aurticulo 25°.- Los recursos con que cuenta la Universidad Nacional de Itapda son:

a) Recursos Humanos: Se considera a los investigadores, académicos, estudiantes de
cualquier nivel con experiencia en investigacion.

b) Infraestructura: Se refiere a espacio fisico, laboratorios con que cuenta la institucion
u otros lugares facilitados por sectores publicos o privados bajo convenios para este
fin y los propios disponibles del investigador.

c) Centro de Recursos de informacion: Se refiere a los insumos con que se cuenta
para fomentar la investigacion mediante el uso de material bibliografico fisico y
virtual; libros de texto y base de datos CICCO, revistas técnicas de publicacion
periddica y el servicio de audiovisuales.

d) Los insumos y otros gastos que se requieran cuando los profesores investigadores no
dispongan, serén proveidos por la UNI conforme a la disponibilidad existente vy
seran acordados para cada proyecto, luego del estudio y andlisis correspondiente.

9) CAPITULO IX: DE LA AUTORIA DEL TRABAJO DE
INVESTIGACION

Articulo 26°.- La participacién de personas en una investigacion, se ubica en las siguientes
categorias:

a) Autor: Es aquel docente que elabora y ejecuta un proyecto con sus propias ideas y
acciones.

b) Coautor: Es el docente que apoya con sus ideas y acciones en el desarrollo de un proyecto
de investigacion.

c) Asesor: Persona que orienta la formulacién y ejecucion del proyecto de investigacion.

d) Asistentes o Colaboradores: Aquellos que contribuyen con su esfuerzo y colaboracién
efectiva a la consecucion de los objetivos propuestos en el trabajo de investigacion y pueden
ser estudiantes, o persona externas a la Universidad que tengan labores inherentes al tema de
investigacion.

Articulo 27° - La investigacion sera propiedad intelectual del Autor, asi como las opiniones,
interpretaciones y conclusiones de la misma.

Articulo 28°.- Los estudiantes pueden participar en proyectos de investigacion en calidad de
colaboradores, en la siguiente condicion: ser estudiante regular de una de las carreras de
grado o postgrado de la Universidad Nacional de Itapla.

Articulo 29°.- Los alumnos que colaboran con la investigacion de los profesores
investigadores, podran obtener créditos para su promocion de acuerdo al reglamento interno
de su facultad.

10) CAPITULO X : DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Articulo 30°.- Todo lo que no esté contemplado en el presente Reglamento seran analizados

por la Direccion de Investigacion y Ambiente, conjuntamente con la Direccion General
Académica, de Investigacion y Postgrado.
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ANEXOS

Condiciones Generales para la presentacion de Proyectos de Investigacion
(Norma Paraguaya INTN 62 001 18, Art. 3 Pag.10)

ELEMENTOS DE UN PROYECTO

Titulo del Proyecto

e Introduccidn

e Antecedentes

e Justificacion

e Preguntas y/o Hipotesis

e Objetivos (General y Especificos)

e Marco Tedrico/ Revision Bibliografica
e Materiales y Métodos/ Metodologia
e Bibliografia Actualizada

e Cronograma de Actividades

e Curriculum Vitae

e Cumplimiento de requisitos adicionales
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Condiciones Generales para la presentacion de Proyectos de Investigacion
(Hernandez Sampieri, 2014)

ELEMENTOS DE UN PROYECTO DE INVESTIGACION

Capitulo I.- EI tema de Investigacion

El tema de investigacion, que debera ser presentado en el protocolo, constituye la “Cuestion
o asunto que se va a estudiar” (pag. 36 - 37). El tema, que es también la Idea de la
Investigacion, debe ayudar a comenzar el proceso de precisar las informaciones que se habran
de recolectar, delinear los métodos a utilizar y la forma de analizar los datos que van a
obtenerse En definitiva, lo que se va investigar en el futuro trabajo sera el problema.

La presentacion del tema debera ser breve, en dos o tres lineas aproximadamente,
describiendo los diversos aspectos que se quieran investigar.

Planteamiento del Problema

El planteamiento del problema consiste en enfocar o afinar el tema de la investigacion,
considerando un razonamiento deductivo, de lo mas general a lo méas especifico, que
contemple los inicios y las relaciones del problema que sera objeto de investigacion. El
planteamiento correcto del problema permite inmediatamente la resolucion parcial del mismo
(Sampieri 2014 p 36)

Los elementos del planteamiento del problema son cinco (pag.36 - 42)

1- Objetivos de la Investigacidon: General y Especificos
Los Objetivos de la Investigacion son esencialmente las “guias del estudio” (pdg. 37).
Sefialan lo que pretenden o aspira en la investigacién. Son formulados con verbos infinitivos.
El objetivo general es englobante y los objetivos especificos son parcializaciones que
constituyen metas a ir alcanzando en la investigacién. Es necesario prestar atencion al
numero de los objetivos especificos (tres a cinco...) que permitan la demostracion total de
cada uno de los mismos.

2- Preguntas de Investigacion

Las preguntas de Investigacion, que se dividen en Pregunta Central (Conectado con el
Objetivo General) y las preguntas especificas (Conectadas a los objetivos especificos, con
quienes coinciden en numero) constituyen el ;¢ Que? Del estudio (pag. 39 - 39). Las preguntas
ayudan a presentar en forma mas directa el problema de investigacion. La formulacion de
las mismas debe evitar toda ambigledad, abstraccion y deben ayudar a encontrar las
respuestas a las mismas mediante la investigacion cientifica. Con las preguntas se busca la
precision, sobre cuestiones “especificas y limitadas”.

10
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3- Justificacion de la investigacion.
Justificar la investigacion es presentar las razones que la amparan y constituye “el ;para qué?
y/o (Por qué? del estudio”, que deben ser respondidas claramente. Los criterios sirven para
justificar la conveniencia del estudio, la relevancia social, las implicaciones practicas y la
relevancia cientifica (tedrica) y metodoldgica (pag. 40)

4- Viabilidad de la Investigacion
Otro Aspecto importante es la viabilidad o factibilidad del estudio, para ello, se debe tomar
en cuenta la disponibilidad de tiempo, recursos financieros, humanos y materiales que
determinaran en Gltima instancia, los alcances de la investigacion. (pag. 41).

Evaluacion de las deficiencias en el conocimiento del problema. Debemos considerar
respecto a nuestro problema de investigacion las siguientes preguntas: ¢qué mas necesitamos
saber del problema?, ¢qué falta estudiar o abordar?, ;qué no se ha considerado?, ¢qué se ha
olvidado?. Las respuestas ayudaran donde se encuentra ubicada nuestra investigacion en la
evolucidn del estudio del problema y que nuevas perspectivas podriamos aportar. (pag. 42).

Capitulo I1.- Marco Teorico

2.1. Antecedentes de la investigacion (presentacion de las referencias para el protocolo).

La necesidad de conocer los antecedentes de la investigacion responde a la finalidad de no
repetir las mismas, lograr investigaciones novedosas, interesantes u originales. Lo bueno
para todo ello es la consulta de fuentes previas para tenerlas como referencias.  Los
antecedentes igualmente permiten seleccionar una perspectiva principal desde la cual se
abordard la investigacion (pag. 26).

Para el anteproyecto de la investigacion sera suficiente en esta seccion realizar, después de
la investigacion inicial de las fuentes, a) La presentacion de las referencias (autor, afo titulos
de libros, peliculas, revistas, ponencia de profesionales.) y b) un comentario breve (tres a
cuatro lineas) sobre las razones por las cuales elegimos estos materiales (entre 6 a 10 fuentes
aproximadamente) (pag. 79). Todas las referencias citadas en esta seccion deberan
igualmente aparecer en la Bibliografia general, en orden alfabético, en los elementos post
textuales.

2.2. Bases Tedricas

A partir de la revision de las referencias, uno puede tener en claro la presencia de “diferentes
grados en el desarrollo del conocimiento” (pag. 76); lo que equivale a clarificar una teoria
completamente desarrollada (Global), que puede tomarse como la estructura misma del
marco teorico, o la existencia de varias teorias que pueden aplicarse al problema de la
investigacion (Teorias especificas).

Para el protocolo sera necesaria la presentacion breve de una o de ambos estados de teorias

para clarificar sobre la futura construccion del marco teorico del trabajo. De hecho, hay mas
posiciones sobre la existencia de teorias. ¢ Como se construye el marco tedrico? (pag. 78).
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Hipdtesis (Si es aplicable, dependiendo de los disefios y tipos de investigacion)
Las hipoétesis son explicaciones tentativas del fendmeno investigado (pag. 104), que deberan
formularse como proposiciones, que después de la investigacion se acepta o se rechaza. No
todas las investigaciones necesitan de la formulacion de la hipotesis, dependiendo de los
alcances de la investigacion. De esta forma, segun los alcances, se tiene que

e Exploratorio: No es necesaria

e Descriptivo: Es necesaria cuando se pronostica un hecho. De otra manera no.

e Correlacional: Se formula hipotesis correlacionales.

e Explicativo: Se formulan hipotesis causales.
En la investigacion, dependiendo de las posibles tentativas de respuestas, se pueden tener una
0 varias hipotesis.
Las hipotesis estan en estrecha relacion y surgen del planteamiento del problema, del
postulado de una teoria, de los antecedentes consultados, etc. (pag. 105)

En cuanto a los tipos, se tienen las Hipotesis de Investigacion o de Trabajo (Hi o H1, H2, si
son varias) y tienen nuevamente sus subdivisiones. EXxiste ademas las Hipotesis Nulas (H0)
— (el reverso de la H1) — Existen las Hipotesis Alternativas (Ha) y, por ultimo, las hipdtesis
estadisticas, con sus sub-tipos (Ver explicaciones y ejemplos de cada tipo de hipotesis. (pag.
107 - 115)

Identificacién de las Variables de la hipdtesis

Al formular una hipoétesis se deben identificar los términos o las variables contenidas en ella
(en las investigaciones sin hipotesis las variables proviene de los objetivos especificos de la
investigacion).

Dependiendo de los alcances y del disefio de la investigacion se tendra las variables que seran
consideradas como dependientes o independientes o simplemente como variables de la
investigacion. (pag. 116 - 118).

Definicidn conceptual o constitutiva de las variables.

Una vez identificadas las variables de la hipotesis, y para que se unifiquen los significados
posibles para los agentes de la investigacion, se hace necesaria la definicion conceptual que
puede ser de utilidad tomada de los especialistas, de las mismas. La definicion conceptual
presenta la variable con otros términos, principalmente de autores especializados (pag. 119).

Definicién Operacional

Se entiende como definicion operacional una serie de procedimientos, actividades u
operaciones necesarias para medir una variable (pag. 120 — 122) A través de la
operacionalizacion de las variables se accede a la elaboracion de los instrumentos de
recoleccion de datos.
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Capitulo 11l — Marco Metodologico

3.1. Metodologia

Disefio de la Investigacion

Los tipos de disefios de investigacion pueden ser Experimentales o No Experimentales,
dependiendo de la manipulacion deliberada o no de las variables por parte del investigador.
Resulta necesario la seleccidn consciente o el desarrollo de un disefio para el trabajo de
investigacion de modo a responder al planteamiento del problema y a las hipotesis para
disefios experimentales (pag. 126 — 151) y para disefios no experimentales (pag. 152 - 159).

Tipo de Investigacion

Cada disefio en particular tiene nuevamente sub-tipos de investigacion. Asi los disefios
experimentales por ejemplo tiene a su vez los tipos de: pre experimentos y experimentos
puros, con sus diferentes caracteristicas, mientras que los disefios no experimentales tiene
como tipo los transaccionales o transversales y los longitudinales o evolutivos, con sus
diferentes sub-tipos nuevamente (pag.126)

Nivel de Conocimiento Esperado

El conocimiento actual del tema de investigacion que surge a partir de la revision de la
literatura y la perspectiva que se pretende dar estudio son los factores de los cuales depende
que la investigacion pueda incluir diferentes alcances, es decir que las investigacion se inicie
como exploratoria o descriptiva y que pueda llegar a ser correlacional o explicativa (pag. 90
—93). Esta seccion hace referencia al grado de profundidad con que se realiza el abordaje
del problema de investigacion e incluye igualmente los enfoques metodologicos que pueden
ser cuantitativos o cualitativos.

Poblacion y muestra

La seleccidn de una muestra ayuda en la economia del tiempo y recursos en una investigacion
y es indispensable para la definicion de las unidades de analisis (personas u objetos
considerados en la investigacién). Para la seleccion de una muestra es necesaria la
delimitacién de la poblacion de modo a poder generalizar los resultados de la investigacion.
La seleccion de la muestra puede realizarse con criterios probabilisticos y no probabilisticos
(pag. 170 — 191)

Instrumento de recoleccion de datos.

Sea cual fuere el instrumento de Recoleccion de Datos a ser utilizado en la investigacion,
debe reunir los requisitos de confiabilidad, validez y objetividad. Los tipos de instrumentos
se dividen en: de observacion, analisis de contenido, cuestionario y escalas de actitudes (pag.
196 - 257)

Anélisis de datos

Para el analisis de los datos cuantitativos existen varios procedimientos que deberan ser
descritos en esta seccidn, antes de trasladarse al marco analitico. Estos procedimientos pasan
por la codificacion de los datos obtenidos, la transferencia a una matriz y pueden utilizarse
programas computacionales para la realizacion de los mismos. La estadistica que podra ser
utilizada sera, dependiendo de las investigaciones, la descriptiva o la inferencial (pag. 272)
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El Marco Analitico

Capitulo 1V — Resultados y Analisis de Datos

Posterior al procesamiento de los datos, se deberd indicar en el protocolo la forma en que se
conocerén los resultados de la investigacion. Estos serdn sometidos a analisis, interpretacion
y discusiones en donde el/la que investiga deberad buscar las conexiones necesarias para
enriquecer al maximo el trabajo a través del razonamiento l6gico. Sera importante alin
realizar algunos analisis adicionales y preparar los resultados para su presentacion (pag. 327)

Capitulo V.- Conclusiones y Recomendaciones

En las Conclusiones de la investigacion se presenta un resumen completo de todos los
hallazgos pertinentes, la argumentacién y las pruebas del trabajo de investigacion. En el
protocolo solamente se deberd indicar que se realizardn estos pasos, sefialando que se
confrontara la hipotesis de investigacion, se revisara si se respondié al problema de
investigacion o a los objetivos de la misma.

Bibliografia General

Aqui se debera presentar todas las fuentes utilizadas en el trabajo de investigacion en orden
alfabético ascendente (a-z).

En el protocolo del trabajo se deberan poner en la lista todas las referencias presentadas para
el marco tedrico mas los textos o soportes que se utilizaron para la metodologia de la
investigacion.

Cronograma de Actividades

Es bueno pensar en la presentacion de un cronograma tentativo de actividades para la
realizacion del trabajo de investigacion en si. EI mismo puede presentarse en un formato de
gréfico de Gantt.

Aspectos Eticos

Serd bueno expresar algunos aspectos éticos que se tendran en cuenta en la futura
investigacion, como la confidencialidad de las identidades de las unidades de andlisis, el
respeto hacia los mismos, la no exposicion a situaciones no deseadas.

Aspectos Formales

El formato y edicion del proyecto se hard en hoja de tamafio A4; con un tamafio de letras
igual a 12; utilizando arial o Times New Roman; con margenes para encabezado y pie de
pagina igual a 1,25; con margen superior e inferior igual a 2,5; con margen izquierdo igual a
4y derecho igual a 2. El interlineado es 1,5.

Titulos: en mayuscula y negrita.

Sub titulos: en minudscula y negrita.

Impersonalidad: por lo cual la redaccién o relato debe estar en tercera persona
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Anexo |1

Areas Cientificas y Tecnoldgicas. Segtin el Manual de Frascati (2002; Pag.
70, 71)

1. CIENCIAS NATURALES

a) Matematicas e Informatica: Matematicas y Otras Areas Afines; Informética y Otras.
Disciplinas Afines (solo desarrollo de software; el desarrollo de equipos debe
clasificarse en Ingenieria)

b) Ciencias Fisicas: Astronomia y Ciencias del Espacio, Fisica, Otras Areas Afines

¢) Ciencias Quimicas: Quimica, Otras Areas Afines.

d) Ciencias de la Tierra y Ciencias Relacionadas con el Medio Ambiente: Geologia,
Geofisica, Mineralogia, Geografia Fisica y Otras Ciencias de la Tierra, Meteorologia y
Otras Ciencias de la Atmosfera (Investigacion Climética, Oceanografia, VVulcanologia,
Paleoecologia, Otras Ciencias Afines)

e) Ciencias Biologicas: Biologia, Botanica, Bacteriologia, Microbiologia, Zoologia,
Entomologia, Genética, Bioquimica, Biofisica, Otras Disciplinas Afines a Excepcion de
Ciencias Clinicas y Veterinarias

2. INGENIERIAY TECNOLOGIA

a) Ingenieria Civil: Ingenieria Arquitectonica, Ciencia e Ingenieria de la Edificacion,
Ingenieria de la Construccién, Infraestructuras Urbanas y Otras Disciplinas Afines.

b) Ingenieria Eléctrica/Electronica: Ingenieria Eléctrica, Electronica, Ingenieria y
Sistemas de Comunicacién, Ingenieria Informatica (solo equipos) y Otras Disciplinas
Afines.

c) Otras Ingenierias: Ingenieria Quimica, Aeronautica y Aerospacial, Mecanica,
Metaldrgica, de los Materiales y sus Correspondientes Subdivisiones Especializadas;
Productos Forestales; Ciencias Aplicadas, como Geodesia, Quimica Industrial, etc.;

d) Ciencia y Tecnologia de los Alimentos; Tecnologias Especializadas o Areas
Interdisciplinares, por ejemplo, Analisis de Sistemas, Metalurgia, Mineria, Tecnologia
Textil y Otras Disciplinas Afines.

3. CIENCIAS MEDICAS

a) Medicina Basica: Anatomia, Citologia, Fisiologia, Genética, Farmacia,
Farmacologia, Toxicologia, Inmunologia e Inmunohematologia, Quimica Clinica,
Microbiologia Clinica, Patologia

b) Medicina Clinica: Anestesiologia, Pediatria, Obstetricia y Ginecologia, Medicina
Interna, Cirugia, Odontologia, Neurologia, Psiquiatria, Radiologia, Terapéutica,
Otorrinolaringologia, Oftalmologia

c) Ciencias de la Salud: Salud Publica, Medicina Social, Higiene, Enfermeria,
Epidemiologia
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4. CIENCIAS AGRICOLAS

a) Agricultura, Silvicultura, Pesca y Ciencias Afines (Agronomia, Zootecnia, Pesca,
Silvicultura, Horticultura, Otras Disciplinas Afines).
b) Medicina Veterinaria

5. CIENCIAS SOCIALES

a) Psicologia

b) Economia

c) Ciencias de la Educacion: Educacion, Formacion y Otras Disciplinas Afines.

d) Otras Ciencias Sociales: Antropologia (Social y Cultural) y Etnologia, Demografia,
Geografia (Humana, Econdmica y Social), Urbanismo y Ordenacion del Territorio,
Administracion, Derecho, Linglistica, Ciencias Politicas, Sociologia, Métodos y
Organizacion, Ciencias Sociales Varias y Actividades Interdisciplinarias, Actividades
Metodoldgicas e Historicas de I+D Relacionadas con Disciplinas de este Grupo. La
Antropologia Fisica, la Geografia Fisica y la Psicofisiologica se clasifican normalmente
en Ciencias Exactas y Naturales.

6. HUMANIDADES

a) Historia: Historia, Prehistoria, Ciencias Auxiliares de la Historia (Arqueologia,
Numismatica, Paleografia, Genealogia, Otras)

b) Lenguay Literatura: Lenguas y Literaturas Antiguas y Modernas

c) Otras Ciencias Humanas: Filosofia (incluyendo Historia de la Ciencia y de la
Tecnologia), Arte, Historia del Arte, Critica de Arte, Pintura, Escultura, Musicologia,
Arte Dramatico excepto \Investigaciones™ Artisticas de cualquier tipo, Religion,
Teologia, Otras Areas y Disciplinas Relacionadas con las Humanidades, otras
Actividades de Ciencia y Tecnologia Metodoldgicas e Histdricas Relacionadas con
Disciplinas de este Grupo.
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Anexo |11

Normas de Publicacion para la Revista Cientifica

Identificacion

La Revista sobre Estudios e Investigacion del Saber Académico constituye el 6rgano de
difusion de las investigaciones realizadas por docentes investigadores y egresados de los
diferentes cursos de post grado desarrollados en la Universidad Nacional de Itapua, asi como
las realizadas por investigadores ajenos a la institucién que quieran realizar un aporte al
conocimiento, abordando temas emergentes de la realidad social, econdémica, cultural y
educativa de la region.

La misma es una publicacion anual arbitrada, de distribucion gratuita, abierta a la publicacion
de trabajos originales emanados de procesos de investigacion desarrollados en el seno de la
comunidad intelectual nacional e internacional.

La Revista cuenta con un comité Cientifico integrado por especialistas nacionales e
internacionales, quienes tienen a su cargo la evaluacion de los articulos a ser publicados.

Presentacion de articulos

Datos del autor:

* El documento remitido debera contener los nombres y apellidos de cada autor, con el/los
grado/s académico/s mas alto/s.

* Ademéas debera constar la filiacion institucional completa: nombre completo de la
institucion a las que pertenezcan los autores, pais, direccion postal completa, correo
electronico y teléfono.

* Curriculum abreviado de cada autor (maximo de 200 palabras cada uno). Grados
académicos e instituciones donde los obtuvieron, ocupacién o funciones actuales y
anteriores, lineas de investigacion o tematicas de su interés, ultimas publicaciones realizadas,
y datos de las revistas en las cuales han publicado Gltimamente.

* Carta de presentacion de Articulo y sesion de Derechos de Publicacién, en el caso de ser
autores externos de la institucién. Los articulos de investigadores cuya filiacion sea
perteneciente a la Universidad Nacional de Itapua, se regiran por el Reglamento de Propiedad
Intelectual, aprobado por Resolucion

Recepcidén de Articulos

El plazo para la recepcion de trabajos vence el 31 de julio para el nimero correspondiente al
afio en curso.

Caracteristicas basicas:

De manera a someter los articulos recibidos a evaluacion por parte del Comité Cientifico, en
principio deberan cumplir con ciertas caracteristicas basicas de formato y contenido, como
ser:

Ser inédito (no haber sido presentado ni total ni parcialmente para su publicacién o
evaluacion en otra revista o medio de difusién) y en concordancia a los objetivos de la revista.
* Escrito en espaiiol.

* Tipografiado en Times New Roman, 12 puntos.

* Texto justificado.
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Las tablas, graficas o imagenes, deben insertarse en el lugar exacto dentro del cuerpo del
articulo (no enviarlas por separado), las mismas no deben exceder la cantidad méxima de 4
(cuatro). Ademas, las imagenes, disefios y/u otros elementos graficos, deberan ser
presentados en sus formatos originales, independiente a su envio dentro del contenido.
*Elaborado en Microsoft Word.

*La extension de los articulos debera ser de entre 5 (cinco) a 8 (ocho) péginas, en hoja de
tamafio A4, incluyendo tablas, figuras y lista de referencias; con interlineado de 1,5.

Estructura del articulo:

Titulo: este debe representar el contenido del mismo de manera a ubicar al lector en el
contexto correspondiente (no mas de 12 (doce palabras), debe estar centrado, en negritas, en
14 puntos.

Autoria: indicar el nombre del autor y/o autores, correo electrénico, afiliacién institucional,
pais.

Resumen: en dos idiomas (inglés y espafiol en no méas de 200 palabras), este debe contener
una descripcion del procedimiento, los principales hallazgos y las conclusiones del estudio.
El resumen en inglés debe escribirse en un perfecto inglés.

Palabras claves o key words: en dos idiomas (inglés y espafiol, no méas de cinco).

Introduccion: en la cual se realizara una descripcién del problema en estudio, asi como el
planteamiento del problema, una revision histérica - tedrica (si procede) y el estado actual
del tema, la formulacién del problema, los objetivos y/o hipotesis. En la introduccion y/o
estado del conocimiento, se debe resefiar la literatura de investigacion directamente
pertinente al estudio e identificar el problema de investigacion. Debe conducir 16gicamente
al propdsito del estudio.

Materiales y Métodos: La descripcion del método debe permitir que el lector repita el
estudio. El método debe estar subdividido Unicamente en las siguientes tres secciones:

Participantes (en el caso de humanos) o Sujetos (en el caso de animales). En esta seccion se
deben describir las caracteristicas relevantes de los participantes o sujetos.

Instrumentos y materiales: Debe incluir informacién sobre las pruebas o inventarios que
utilizé (nimero de reactivos, escala, datos sobre su validez y fiabilidad, etc.) y/o informacion
acerca del tipo de aparatos utilizados.

Resultados: Esta seccion debe describir coherente, organizada y objetivamente los efectos
de las variables independientes sobre las dependientes, o las variables en correlacion o
cualitativas en descripcién. Los resultados deben presentarse en el mismo orden en el que se
plantearon las preguntas de investigacion.

Discusién: Explicitar el alcance de los aportes en funcién de los antecedentes existentes en
el tema. Si la indole del trabajo lo permite, Resultados y Discusidn pueden unirse en un solo
subtitulo.
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Conclusion: debera sustentarse en los resultados hallados, evitando todo tipo de
ambigiedad.

Agradecimientos: En los casos que corresponda incluir el nombre de las instituciones
otorgantes de permisos de colecta de datos y de las fuentes de financiacion.

Bibliografia: Las referencias deberdn consignarse en un listado al final del articulo,
respetando el formato de las normas APA. Las citas textuales deberan ser intertextuales
considerando las normas APA. En caso de citar parte de una frase, teoria o posturas de otro
autor dentro del contenido, sefialarlo en texto cursiva, entre comillas.

Responsabilidad de la revista:

*Las opiniones, interpretaciones y conclusiones de los contenidos vertidos y publicados en
la presente edicidn, son exclusiva responsabilidad del/los autor/res.

* Una vez aceptado el articulo para su publicacién, se asume que los autores del mismo han
dado su conformidad, corresponde a la revista los Derechos de Impresion, de reproduccion y
distribucion por cualquier forma e inclusion en indices nacionales e internacionales.

Derechos del comité editorial:

*Podra devolver a los autores los articulos que no se ajusten a las normas sefialadas mas
arriba.

*Se reserva el derecho a registrar las obras publicadas por las vias legales vigentes como
patrimonio institucional.
Sistema de arbitraje:
* El Comité Cientifico de la revista estda formado por investigadores nacionales e
internacionales prestigiosos, expertos en diferentes areas del conocimiento. Los mismos
tienen a su cargo la evaluacion de los articulos, sin embargo, en caso de que se considere
necesario, el Director de la Revista podré convocar a otros expertos en el area particular para
la revision de algun articulo que considere necesario.
*Una vez verificado el cumplimiento de los requerimientos basicos, el articulo es remitido a
dos pares expertos en el tema del articulo, quienes revisan su relevancia, calidad y claridad.
El sistema empleado para la revisién de los articulos es el doble ciego (el evaluador no conoce
el nombre del autor, ni éste el del arbitro), de manera a mantener la objetividad. El resultado
del proceso de evaluacion podran ser: a) Que se publique sin cambio; b) Que se publique con
los cambios sugeridos; c¢) Que se realicen cambios sustanciales y luego que sea sometidos a
una nueva evaluacion y d) Que no se publique.
*El periodo para la recepcion del dictamen por parte de los arbitros es de 60 dias
aproximadamente. Este documento seré remitido via correo electronico a el/los autor/res, con
las observaciones correspondientes, si las hubiere.
*Una vez aprobado el trabajo para su publicacion, sera remitido a los revisores de estilo
quienes podran realizar observaciones que el/los autor/es debe/n considerar y hacerlas
modificaciones correspondientes en un plazo no mayor a 10 dias.
Consideraciones éticas:
*La revista se compromete a mencionar al/los autor/eres y darle el crédito de la autoria del
trabajo, siempre que sea publicado.
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* Los arbitros mantendran la confidencialidad de los documentos en revision y no estando
autorizados a hacer uso de los mismos sin consentimiento del autor y /o la Universidad
Nacional de Itapua.

* El/los autor/res recibiran la constancia pertinente, reconocimiento y/o distincion, para los
fines que hubiere lugar, una vez publicado el trabajo.

* Los miembros del Comité Cientifico serdn reconocidos por sus aportes, mediante la
certificacion Institucional.

Recepcion de trabajos:

Los articulos deberdan ser remitidos en formato digital a la siguiente direccion:
dcom@uni.edu.py a la atencién de la atencion del Departamento de Comunicaciones,
Universidad Nacional de Itapua.

Cualquier tipo de contacto se podra realizar ademas por via telefonica a los teléfonos y fax
(071) 206990/ 206991, o en forma personal en el Campus de la Universidad Nacional de
ItapUa, Abog. Lorenzo Zacarias Lopez.
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