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Encarnacién: 13 de marzo de 2020.-
RESOLUCION REC N” 062/2020.-

VISTA:

La Resolucién N 146/2020 de la Secretaria de la Funcion Piblica de fecha 11 de
MArzo de 2020 Y. === mmmmmm e e e oo oo oo

CONSIDERANDO:

Que, por medio de la Resolucion de referencia se aprueba el protocolo de
aplicacion de medidas preventivas ante el riesgo de expansion del Coronavirus (COVID-
19) en los Organismos y entidades del EStad0.-------------==smmmmmmmmmmmmmmrmmmeememmmmosonnnoee

Que, a tal efecto, corresponde tomar medidas a fin de cooperar con el Gobierno
Nacional en la implementacién de acciones preventivas para mitigar la propagacion del
Coronavirus (COVID-19).-----=-======n=n=~ meeeeeseemmmmmmmmmmeeeeeeesceoceoomeeeeeee-

Que, adoptar las medidas necesarias y urgentes para el buen gobierno de la
Universidad, es atribucion del Rector, conforme establece el articulo 21. inciso “h” del
Estatuto de la Universidad Nacional de [tapa.--------=--=========mmmemmmmemmnma oo oo onen e

POR TANTO ,
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPUA, EN USO DE SUS
ATRIBUCIONES Y DEBERES: -~ -mmemmmmemmeme e e e einm e

RESUELVE:

1) SUSPENDER la atenci6n al piblico y los servicios prestados en el Campus
Universitario de la Universidad Nacional de Itapia, Sede Central, desde el 14 al 26
de marzo del corriente afio, a efectos de evitar la aglomeracion de personas, a
excepcion de aquellos que sean imprescindibles. oo oe

2) EXONERAR del registro de asistencia a los grupos de servidores publicos en el
Campus ; las Filiales, segin el detalle a continuacién:

- - -
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5) DISPONER que la recepcién de Certificados de reposos o informes médicos se
debera realizar por medios tecnoldgicos al Departamento de Talento Humano de la
Institucion, una vez reincorporado deberd presentar el reposo médico o la
constancia de andlisis original ante el mismo Departamento. --------------c-zce---s=—-

6) DISPONER que aquellas Unidades Académicas que no cuenten con el sistema de
registro de asistencia con reconocimiento facial o huellas dactilares, deberan contar
con una planilla de asistencia por oficina, debiendo el jefe inmediato realizar el
control del mismo y luego deberd remitir al Departamento de Talento Humano
diariamente para su registro, hasta el 26 de marzo de 2020. mmmmm e

7) DISPONER que aquellos servidores publicos o personas vinculadas a la
Universidad que hayan estado en el exterior por diversos motivos y deban regresar

a la Universidad, deberdn quedar en cuarentena epidemioldgica por el término de
15 dias. man - sa

8) COMUNICAR a quienes corresponda y cumplido archivar. -- e

— o
“Abg. Néstor Ibafiez Miranda 0lGqnzalez Irala
Secretario General ector




