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PROGRAMA DE ESTUDIOS

I. IDENTIFICACION

+» Carrera: Licenciatura en Ciencias de la Educacion.
¢ Materia: Optativa Il (Supervision Educativa).
+¢ Curso: Cuarto.
¢+ Horas Catedras:
- Semanales: 4 (Teodricas: 2 — Préacticas: 2)
- Anuales: 72.
¢+ Cddigo: CEO037.
¢ Pre requisito: CE028.

Il. FUNDAMENTACION

Muchas personas que trabajan en el sistema educativo hacen referencia al estado y
superacion de la calidad educativa, sin realizar una investigacion apropiada para conocer la
realidad de la misma. Por lo que corresponde ahora, abordar la problematica respecto a la
supervision, monitoreo y acompafiamiento para garantizar el logro de los propdsitos
educativos, dentro de un sistema nacional de educacion.

La razdn de ser de esta asignatura tiene que ver con el hecho de buscar asegurar que el
sistema educativo responda a los intereses nacionales, desarrollo regional, local y de la
comunidad; por ello es necesario desarrollar acciones sostenidas de supervision educativa
en la carrera de Ciencias de la Educacion.

Con la incorporacion de esta asignatura se enfatiza la importancia de las acciones de
supervision educativa dentro de la formacién de los estudiantes. Para ello, se parte de un
analisis de las problematicas respecto a la supervisién, monitoreo y acompafiamiento
requeridos. Propone, ademas, lineamientos y estrategias basicas, que permitan el desarrollo
adecuado, coherente, coordinado de la supervision educativa; promoviendo la participacion
y esfuerzo compartido entre las distintas instancias de gestion educativa de las autoridades y
de la colectividad.

I1l. COMPETENCIAS GENERICAS

- Utilizar tecnologias de la informacion y de la comunicacion.

- Comunicarse con suficiencia en las lenguas oficiales del pais y otra lengua extranjera.

- Trabajar en equipos multidisciplinarios.

- Ajustar su conducta a las normas éticas universalmente establecidas.

- Asumir el compromiso y la responsabilidad social en las actividades emprendidas hacia la
busqueda del mejoramiento de la calidad de vida.

- Formular, gestionar, participar y ejecutar proyectos.

- Demostrar compromiso con la calidad.

- Manifestar actitud emprendedora, creativa e innovadora en las actividades inherentes a la
profesion.

- Poseer capacidad de autoaprendizaje y actualizacion permanente en la formacion profesional.

- Actuar de conformidad a los principios de prevencién, higiene y seguridad en el Trabajo.

- Actuar con autonomia.

- Demostrar razonamiento critico y objetivo.

- Poseer capacidad de abstraccién, analisis y sintesis.

- ldentificar, plantear y resolver problemas.

- Tener capacidad de adaptarse a situaciones nuevas y cambiantes.
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IV. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

- Disefiar e implementar acciones educativas que integran a personas con necesidades
educativas especiales.

V. APRENDIZAJES ESPERADQOS

- Comprender el papel de los procesos de apoyo de la supervision y su aportacion a la mejora de
la ensefianza en los centros escolares.

- Analizar y reflexionar sobre las condiciones, posibilidades y problematicas que supone las
relaciones de supervision y asesoramiento entre agentes externos e internos.

- Describir la funcion mediadora de la Supervision Educativa, tanto para buscar modelos
explicativos de la misma, como para suscitar estrategias y técnicas que puedan contribuir a
mejorar la educacion y la relacion entre los miembros implicados en la misma.

- Fomentar el intercambio de ideas y la discusion sobre los contenidos de la asignatura.

VI. CONTENIDOS

Unidad I: Acercamiento a la Supervision.

- Necesidad de la supervision como garante de la calidad de la educaciéon en un sistema
educativo entendido como servicio publico.

- Génesis y construccion historica de la supervision en educacion.

- Supervision, control, evaluacion y asesoramiento.

- La supervisién educativa hoy: un tema controvertido. Quién y para qué supervisar, cOmo
supervisar y en qué contextos. Responsabilidad, poder y control.

- Modelos actuales de supervision. Un continuo entre la supervision administrativa y la
supervisién democrética.

Unidad I1: Conociendo la Inspeccion.

- Lafaceta Inspectora de la supervision educativa. Génesis y evolucion de la funcion Inspectora.
- El servicio de inspeccion en el contexto actual de la politica educativa.

- Propésitos, cometidos y desempefio de la funcién inspectora.

- Inspeccion educativa

Unidad I11: {Qué son el apoyo y el asesoramiento?

- El apoyo y asesoramiento en los centros escolares como otra faceta de la supervision.
- El apoyo y asesoramiento externo e interno.

- Modelos de asesoramiento en centros escolares.

Unidad 1V: Perfil profesional de la Supervision Educativa.
- La Supervision o Inspeccion Educativa como espacio profesional especifico.
- Técnicas de actuacion supervisora en educacion.

Unidad VI: Funciones supervisoras en educacion.
La funcion evaluadora del supervisor.

La funcion asesora del supervisor.

La funcion mediadora del supervisor.

El informe de supervision.

VIl. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Se realizaran debates para la discusion y planteo de estrategias para el planteamiento de
problemas y el modo de abordarlas.

Se insistira en el aprendizaje constructivo y significativo de los alumnos por medio de una
metodologia activa y participativa, algunas de las estrategias utilizadas seran la dindmica de
grupos, lluvia de ideas, la historia de los conceptos desarrollados, entre otros.

Se trabajara en forma interdisciplinar con las demés asignaturas de la carrera, de tal manera a que
los contenidos desarrollados tengan relacién con las mismas.
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VIII. EVALUACION

Las evaluaciones estaran de acuerdo con las estrategias de ensefianza aprendizaje, serd procesual
y pueden ser: pruebas escritas, orales, practicas, grupales.

También se recurrird a la autoevaluacion, coevaluacion, y la unidireccional. Para la obtencién de
la calificacion final se tendra en cuenta el reglamento de la Facultad.
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