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I. DATOS DE IDENTIFICACION

Practica
Asignatura: Educativa Codigo: HLI15
Semestre: Anual Curso: 2°
Caracter: Obligatorio Créditos Académicos: | 10
Ciclo de Formacion?: E;?gg;ﬁnal Periodo Lectivo?: 32
Horas semanales®: 9 HTD* 3 HTI®: |6
THDS: 96 HTAI': 192 THAS: | 288
Horas teodricas sem. 1 Horas practicas sem. 2
Prerrequisitos: HLI101 a HLI10

I1. FUNDAMENTACION

Ensefiar es una tarea compleja, si bien los estudiantes durante los afios dedicados a analizar el
enmarcado tedrico que sustentara su actividad aulica, han acumulado ideas de como desempefarse
ante un grupo de alumnos; necesitan vivenciar esas experiencias bajo tutelaje de quienes podran
asesorarle técnica y humanamente en ese menester.

Ensefiar implica una experiencia de aprendizaje constante a través de actividades como: la
identificacion de temas y subtemas, elaboracion de objetivos, indicadores y propuesta de
situaciones pedagogicas para el logro de capacidades y de los diversos tipos de planes didacticos,
la aplicacién de materiales didacticos en minipracticas y por sobre todo la oportunidad de

reflexionar acerca de la propia préactica.

1 B: Basica; C: Complementaria; P: Profesional; O: Optativa.

2 Duracion del ciclo lectivo en semanas.

3 Sumatoria de las horas HTD y HTI.

4 Horas de Trabajo Directo en Aula.

® Horas de Trabajo Independiente o Auténomo del estudiante con acompafiamiento del docente.
® Total Horas de Trabajo Directo en Aulas.

" Total Horas de Trabajo Académico Independiente o Auténomo del Estudiante.

8 Total Horas Académicas.
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I11. COMPETENCIAS QUE DESARROLLA LA ASIGNATURA
COMPETENCIAS GENERICAS

Comunicarse en forma oral y escrita en la Lengua Inglesa y ambas lenguas oficiales del pais

(castellano — Guarani); mediante el uso de habilidades de analisis, sintesis y abstraccion.

Ejercer la docencia en distintos niveles del sistema educativo nacional en las areas de lengua

y literatura.

Trabajar en equipo, tomar decisiones, identificar, plantear y resolver problemas para motivar

y conducir hacia metas comunes.

Ejercer liderazgo proactivo y transformacional asumiendo una actitud critico-reflexiva ante

los desafios que presenta el proceso educativo.

Interactuar social y educativamente con diferentes actores de la comunidad que favorezcan

procesos de desarrollo.
Gestionar con responsabilidad su desarrollo personal y profesional en forma permanente.
Demostrar actitud ética y de confiabilidad en su desempefio profesional.

Asumir el compromiso, responsabilidad social y el desarrollo sustentable del ambiente; en las

actividades emprendidas hacia la busqueda del mejoramiento de la calidad de vida.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Poseer una solida preparacion para analizar, disefiar e implantar programas de ensefianza y de
capacitacion en el area, tanto para instituciones educativas publicas y privadas como las

culturales y empresariales.

Generar innovaciones educativas para distintos &mbitos de la ensefianza de la lengua inglesa,

mediante proyectos educativos interdisciplinarios.

Dictar cursos, talleres o seminarios de perfeccionamiento en organismos publicos y privados,
para consolidar el desarrollo de la competencia linglistica, sociolinguistica, etnolinguistica,

psicolinguistica, semiotica, pragmatica y discursiva.

Aplicar el enfoque comunicativo, con propuestas didacticas creativas e innovadoras, en el
proceso de desarrollo de las capacidades linglisticas-comunicativas-pragmaticas orales y

escritas de los estudiantes.
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- Diseflar y utilizar materiales didacticos y tecnoldgicos del area, acorde a propositos

pedagogicos, metas de aprendizaje y caracteristicas propias de cada grupo de los estudiantes

en su practica educativa.

VALORES PARA TRABAJAR

Se trabajara los siguientes valores de manera genérica y transversal, como responsabilidad,
honestidad, equilibrio emocional, cooperacion, convivencia, solidaridad, dinamismo, respeto,
sentido critico, dialogo, tolerancia

IV. CONTENIDO CURRICULAR

Aprendizajes esperados

Descripcion de las unidades de aprendizaje

Elaborar indicadores para
las areas de Lenguas

Unidad I: Introduccidn a los topicos basicos. Niveles del
Sistema. Educativo Nacional. Tipos de aprendizaje. Términos
técnicos bésicos.

Programas de la EEB y Media, estructura anterior — vigente.
Desglose de temas y subtemas de las capacidades del area de
Lenguas. Elaboracién de indicadores para las areas de Lenguas.

Elaborar los planes de
clase para la realizacién de
las précticas profesionales
externas.

Unidad I1: Planificacion didactica. Planeamiento didactico en la
préctica docente. Andlisis de diferentes enfoques en la
planificacién didactica. Tipos de planeamientos: por etapas, plan
de clase, correlacion entre ambos. Elaboracion de los planes de
clase para la realizacion de las practicas profesionales externas.
Portafolio del docente.

Analizar los materiales
para la ensefianza

Unidad I11: Utilizacion de materiales didacticos en minipracticas
internas. Materiales para la ensefianza de Lenguas

Aplicar enfoques y
métodos de ensefianza —
aprendizaje de Lenguas en
vivencias de préactica
docente internas.

Unidad 1V: Micropracticas en aulas. Observacion de clases en
Instituciones de la EEB y Media. Aplicacion de enfoques y
métodos de ensefianza — aprendizaje de Lenguas en vivencias de
practica docente internas (minimo tres practicas en inglés).

Analizar los procesos de la
evaluacion

Unidad V: Evaluacién Educativa. Concepto. Principios.
Patologias. Funciones. Procesos de evaluacion participativa.
Caracteristicas generales.

Elaborar instrumentos
evaluativos

Unidad VI: La evaluacion por competencia. Implicancias.
Evaluacién de contenidos: conceptuales, procedimentales,
actitudinales. La competencia y las capacidades. Indicadores.
Recomendaciones para su elaboracion.

Analizar las diferentes
técnicas, procedimientos e
instrumentos evaluativos

Unidad VII: Técnicas, Procedimientos e Instrumentos
Evaluativos. Caracteristicas técnicas de la evaluacion. Conceptos
de técnicas, procedimientos e instrumentos evaluativos.
Procedimientos: observacién, pruebas, informes. Instrumentos de
evaluacion: RSA. Lista de cotejo, pruebas orales, practicas y
escritas. Instrumentos aglutinadores: Bitacora y Rubrica.
Requisitos técnicos para su elaboracion. Instrumentos que
requieren la seleccién o la produccion de algun tipo de
respuestas. Escala de calificaciones por el método del rango.
Tabla de especificaciones.
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V.ESTRATEGIAS DIDACTICAS Y ACTIVIDADES METODOLOGICAS

Algunas estrategias que podran ser aplicadas en el proceso de ensefianza-aprendizaje y
evaluacion que se pueden utilizar, atendiendo la naturaleza de la asignatura impartida, tanto en los
trabajos de aula como en los trabajos autdnomos. Se buscaré que el estudiante elabore, participe o
realice procedimientos guiados por el docente, de tal forma que puedan adquirir y construir
conocimientos nuevos para el logro del aprendizaje significativo e investigacion, orientados hacia
el perfil de egreso de la carrera, incorporando el logro de objetivos de desarrollo sostenible y
habilidades tecnoldgicas. Estas incluyen: resolucion de problemas, estudios de caso, proyectos,
proyectos interdisciplinarios, memorias de trabajos de investigacion, memorias de proyectos
realizados, trabajos practicos, reportes de laboratorio, visitas técnicas, y portafolios.

En cuanto a investigacion y la extension, las estrategias deberan considerar, ademas de las
unidades de aprendizaje de la asignatura, las lineas de investigacion y los programas de extension
propuestos para la carrera.

Las metodologias utilizadas son diversas, en funcién a las necesidades que puedan demandar
los estudiantes y atendiendo a una vision formativa profesional. Las metodologias utilizadas en las
unidades programaéticas se presentaran a través de contenidos procedimentales relacionados con
razonamiento, la formulacion de preguntas, problemas y explicaciones provisorias, la recoleccion,
el tratamiento y la comunicacion de informaciones, el trabajo en grupo y equipos, y la organizacion
de la ensefianza.

Se propone para el desarrollo de las clases la utilizacion de técnicas activas y participativas. En
las mismas se propiciaran el dialogo, la investigacion, la reflexidn, la discusion y, la formacion de
una conciencia critica en el estudiante.

Estrategias de ensefianza Estrategias de aprendizaje
Exposicion Interrogatorio Resolucion de Exposicion
Tutoria (retroalimentacion) | Didlogo Problemas Evaluacién
Demostracién Discusion de Resolucion de Discusion Dirigida
Resolucién de Problemas casos ejercicios Lluvia de Ideas
Evaluacién Debate Proyecto Lectura comentada
Estudio de casos Estudio dirigido | Estudio de casos | Resumen,
Lluvia de ideas Tarea dirigida Tarea Dirigida Ensayo,
Lectura Tutoria Mapa Conceptual,
comentada Demostracion Mapa Mental.

VI. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Durante el proceso formativo llevado a cabo se propiciaran situaciones de evaluacion que
contemplen la evaluacion diagnostica, formativa, sumativa. También se generaran situaciones de
evaluacion por sus agentes: autoevaluacién, coevaluacion, unidireccional. Para las evaluaciones se
consideran los siguientes procedimientos e instrumentos.

Procedimientos Instrumento

Aglutinador Portafolios, Rubrica
Informe Cuestionario
Prueba Escrita, Oral

Observacion Registro de Secuencia de Aprendizaje - Lista de Cotejo

Se tendra en cuenta el reglamento académico para el calculo porcentual de los exdmenes

parciales y finales.
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VIIl. ACTIVIDADES DE EXTENSION Y DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

Las actividades de extension universitaria serdn realizadas conforme con las lineas y programas
de extension proveidas por la facultad para la carrera, asi como las reglamentaciones vigentes de
la Facultad de Humanidades, Ciencias Sociales y Cultura Guarani.

VIIl. RECURSOS DE APRENDIZAJE

Se consideran: compilacion de la asignatura, bibliografia basica fundamental de la asignatura,
audiovisuales, presentaciones, pizarra, marcadores, recursos informaticos disponibles, equipos de
laboratorio, Equipos informaticos, computadora, proyector, Internet, Pizarra, marcadores. Libros,
articulos cientificos, tesis. Videos y aplicaciones TIC. Plataforma Moodle.

IX. FUENTES BIBLIOGRAFICAS
BIBLIOGRAFIA BASICA

- Bonvecchio, M., Maggioni, B. (2006). Manual para docentes Evaluacion de los
aprendizajes. Ediciones Novedades Educativas.

- Diaz Barriga Arceo, F., & Hernandez Rojas, G. (2010). Estrategias docentes para un
aprendizaje significativo. McGraw Hill.

- Piatti de Vazquez, L. (2008). Evaluacion del aprendizaje. Asuncién: Vazpi.

- Santos Guerra, M. A. (2014). La evaluacion como aprendizaje. Espafia: Narcea.

- Santos Guerra, Miguel Angel (2017). Evaluar con el corazon. De los rios de las teorias al
mar de la practica. Homo Sapiens Ediciones.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

- Cassany, Daniel (2006). Reparar la escritura: didactica de la correccion de lo escrito.
Barcelona: Grag.

- Cassany, Daniel; Luna, Marta; Sanz, Gloria (2005). Ensefiar lengua. Barcelona: Grad.

- Lopez Cassa, Elia y otros (2013). Educacién Emocional en la Escuela, Tomos I, 11, 11y
IV. México.

- Manzi, J., & Garcia, M. R. (2016). Abriendo las puertas del aula: transformacion de las
practicas docentes. Santiago, Chile: Ediciones UC. Retrieved from.
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